ASAMBLEA EN LA CARPINTERIA


Cuentan que en la carpintería hubo una vez una extraña asamblea. Fue una reunión de herramientas para arreglar sus diferencias.


El martillo ejerció la presidencia, pero la asamblea le notificó que tenía que renunciar. ¿La causa?- Hacia demasiado ruido y, además se pasaba el tiempo golpeando. El martillo aceptó su culpa, pero pidió que también fuera expulsado el tornillo. Dijo que había que darle muchas vueltas para que sirviera de algo.


Ante el ataque el tornillo aceptó también, pero pidió la expulsión de la lija. Hizo ver que era muy áspera en su trato y siempre tenía fricciones con los demás. Y la lija estuvo de acuerdo, a condición de que fuera expulsado el metro que siempre se lo pasaba midiendo a los demás según su medida, como si fuera el único perfecto.


En eso entró el carpintero, se puso el delantal e inicio su trabajo. Utilizó el martillo, el tornillo, la lija y el metro. Finalmente, la tosca madera inicial, se convirtió en un lindo juego de ajedrez. 


Cuando la carpintería quedo nuevamente sola, la asamblea reanudo la deliberación. Fue entonces cuando sonó la palabra del serrucho y dijo: “Señores, ha quedado demostrado que tenemos defectos, pero el carpintero trabaja con nuestras cualidades. Eso es lo que nos hace valiosos. Así que no pensamos ya en nuestros puntos malos y concentrémonos en la utilidad de nuestros puntos buenos.”


La asamblea encontró entonces que el martillo era el más fuerte, el tornillo unía y daba fuerza, la lima era especial para afinar y limar asperezas y observaron que el metro era preciso y exacto. Se sintieron entonces un equipo capaz de producir y hacer cosas de calidad. Se sintieron orgullos de sus fortalezas y de trabajar juntos.
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1. Título: Asamblea en la carpintería

2. Tema: Las diferencias nos unen

3. Intención didáctica: La diversidad como recurso

4. Cuestionario:

Cuestiones literales:

- ¿Cómo se titula el cuento? Asamblea en la carpintería 

- ¿Qué personajes aparecen en la historia? Carpintero, martillo, tornillo, lija, metro y serrucho.

- ¿Qué hubo de extraño en la carpintería? Una asamblea

- ¿Qué pretendían con esa reunión? Arreglar sus diferencias

- ¿Quién era el presidente? El martillo

- ¿Qué hizo el carpintero cuando entró en la carpintería?

- ¿Por qué tenía que renunciar el martillo? Porque hacía mucho ruido.

-¿En qué juego se convirtió la tosca madera? En un ajedrez.

- ¿De qué se sintieron orgullosos al final? De sus fortalezas y de trabajar juntos.

- ¿Qué  defectos y qué cualidades tiene cada herramienta? Martillo: hacía mucho ruido/era fuerte, tornillo: había que darle muchas vueltas pero unía y daba fuerza, lija: muy áspera pero limaba asperezas y el metro siempre estaba midiendo a los demás como si fuese el único perfecto pero era preciso y exacto.

Cuestiones inferenciales:

- ¿Por qué surge el conflicto entre las herramientas? Porque cada una le recriminaba a otra su  principal defecto.

- ¿Qué podemos aprender de la lectura? Que el trabajo en grupo es necesario para realizar algunos trabajos y que cada uno tiene sus cualidades.

- ¿Por qué el metro es perfecto? Porque es un instrumento de  medida y a partir de él se establecen comparaciones con los demás objetos.

-¿Que herramienta fue la que hizo ver a las demás que todas son imprescindibles por sus cualidades? El serrucho.

- ¿Qué otros muebles se pueden hacer en una carpintería?

Cuestiones valorativas:

- ¿Crees que es bueno el trabajo en equipo? ¿Por qué?

- ¿Qué prefieres trabajar solo/a o trabajar en grupo?

- ¿Piensas que hicieron bien diciendo los defectos de los demás?

- ¿Crees que es bueno tener en cuenta las opiniones de los demás?

- ¿Tienes en cuenta las opiniones de los demás cuando realizas un trabajo en grupo?

5. Estrategias de Fluidez:

                Modelado por parte del docente

                Lectura silenciosa y en voz alta (individual) por parte del alumnado

6. Estrategias de Comprensión:

               Estrategias principales: previsión y conexión

7. Secuencia Didáctica

PRIMERA SESIÓN

· Escribir el título en la pizarra e imaginar sobre qué puede ir la lectura

¿Qué es una asamblea? ¿Qué personajes habrá?¿cuál es el principal material de una carpintería?

· Lectura silenciosa e individual por parte del alumnado

· Lectura por parte del maestro o maestra.

· Aclaración de las palabras que no entiendan: asamblea, ejercer, notificó, áspera, tosca, deliberación

· Preguntas.

- ¿Cómo se titula el cuento? Asamblea en la carpintería 

- ¿Qué personajes aparecen en la historia? Carpintero, martillo, tornillo, lija, metro y serrucho.

- ¿Qué hubo de extraño en la carpintería? Una asamblea

- ¿Qué pretendían con esa reunión? Arreglar sus diferencias

- ¿Por qué surge el conflicto entre las herramientas? Porque cada una le recriminaba a otra su  principal defecto.

- ¿Crees que es bueno el trabajo en equipo? ¿Por qué?

- ¿Qué prefieres trabajar solo/a o trabajar en grupo?

SEGUNDA SESIÓN

· Lectura  silenciosa y repaso de la sesión anterior

- ¿Quién era el presidente? El martillo

- ¿Por qué tenía que renunciar el martillo? Porque hacía mucho ruido.

- ¿Por qué el metro es perfecto? Porque es un instrumento de  medida y a partir de él se establecen comparaciones con los demás objetos.

- ¿Piensas que hicieron bien diciendo los defectos de los demás?

· Lectura en voz alta por parte de los alumnos y alumnas

TERCERA SESIÓN

        _  Lectura silenciosa y repaso de la sesión anterior

_  Resumen por parte del docente del cuento

-¿Que herramienta fue la que hizo ver a las demás que todas son imprescindibles por sus cualidades? El serrucho.

- ¿Qué hizo el carpintero cuando entró en la carpintería?

-¿En qué juego se convirtió la tosca madera? En un ajedrez.

- ¿De qué se sintieron orgullosos al final? De sus fortalezas y de trabajar juntos.

-¿Crees que es bueno tener en cuenta las opiniones de los demás?

CUARTA SESIÓN

·  Resumen por parte de los alumnos y alumnas

- ¿Tienes en cuenta las opiniones de los demás cuando realizas un trabajo en?

- ¿De qué se sintieron orgullosos al final? De sus fortalezas y de trabajar juntos.

- ¿Qué  defectos y qué cualidades tiene cada herramienta? Martillo: hacía mucho ruido/era fuerte, tornillo: había que darle muchas vueltas pero unía y daba fuerza, lija: muy áspera pero limaba asperezas y el metro siempre estaba midiendo a los demás como si fuese el único perfecto pero era preciso y exacto.

- ¿Qué otros muebles se pueden hacer en una carpintería?


_ Representación teatral de la lectura

